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Algemeen Lees verder —

Nieuwe webpagina voor het Jeugd Interventie Team Lees verder —
Het Jeugd Interventie Team, ofwel het JIT, is in het leven geroepen om overlast van groepen
jongeren in Almere te verminderen.

Werken met ESAR werkt! Lees verder
In AlImere maken we sinds 2007 gebruik van ESAR, ofwel het Elektronisch Signaleringssy-
steem Alle Risicojeugd.

Gezinscoach Almere Lees verder

OKé-informatiepunt in bibliotheek Stad Lees verder —
Bezoekers van de Nieuwe Bibliotheek in Almere Stad kunnen vanaf 4 november aangesproken
worden door een medewerker van het OKé-punt.
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CENTRUM VOOR JEUGD EN GEZIN

Deze digitale nieuwsbrief is
een uitgave van de gemeente
Almere en is bedoeld voor
alle professionals van bij

het OKé-punt betrokken
instellingen.
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Beste professionals,

Het heeft een tijdje geduurd, maar hier is dan toch weer een nieuwsbrief van het OKé-punt. Ve-
len van jullie zullen weten wat het JIT inhoudt en doet. Voor wie die dat niet weten heeft het JIT
een interessant stukje geschreven. ESAR is natuurlijk bij iedereen bekend. In deze nieuwsbrief
lees je over de successen van ESAR.

Samenwerking

Een mooie voorbeeld van samenwerking zijn de door Vitree en Zorggroep Almere ontwikkelde
gezinscoaches. Lees het artikel en je weet precies wat hun doelen zijn en wanneer je een
gezinscoach in kunt zetten. Ik ben ook erg benieuwd naar jullie persoonlijke samenwerkings-
afspraken en -ervaringen. Daarom wil ik van deze gelegenheid gebruik maken om jullie te
vragen deze aan mij te mailen, havaken@almere.nl

Volgende keer...

En een tipje van de sluier over de volgende nieuwsbrief. Dat wordt een special over kinder-
mishandeling, Zorgoog en Raak, waarbij we onder andere uitleggen wat Zorgoog en Raak
inhoudt. Maar voor nu: veel leesplezier!

Henriétte van Aken
Beleidsadviseur Jeugd/cobrdinator OKé-punt

Het Jeugd Interventie Team, ofwel het JIT, is in het leven geroepen om overlast van
groepen jongeren in Almere te verminderen. leder stadsdeel in Almere heeft een

eigen JIT-team onder voorzitterschap van de veiligheidsmanager. Op de vernieuwde
webpagina www.almere.nl/JIT kunnen professionals en Almeerders nader kennismaken
met het JIT. Er is informatie te vinden over de werkwijze, maar ook over de successen
die er zijn geboekt.

Het JIT-team bestaat uit een veiligheidsmanager, leerplichtambtenaren en medewerkers van
Stichting De Schoor, Zorggroep Almere, LSG-Rentray (Nieuwe Perspectieven Flevoland) en de
politie. Gemiddeld komen de teams één keer per veertien dagen bij elkaar om de voortgang te
bespreken.

Hoe gaat het JIT te werk?

Als er bij het JIT meldingen binnenkomen van overlast in een bepaalde wijk, brengt het team
de situatie in kaart. Zo analyseren zij om wat voor groep het gaat, met hoeveel ze zijn en hoe
de onderlinge rolverdeling is van de jongeren. Daarnaast is het van belang om te weten of ze
werk hebben of naar school gaan en of er sprake is van crimineel gedrag.

Op basis van deze analyse maakt het JIT vervolgens een plan van aanpak. Zo kunnen de jon-
geren bijvoorbeeld hulp krijgen bij het zoeken van een geschikte opleiding of een stageplek. Of
de Jongeren Ontmoetingsplek (JOP) in de wijk wordt samen met de jongeren opgeknapt.

De afgelopen jaren is duidelijk gebleken dat de JIT-aanpak werkt. In 2008 was er nog sprake
van vijftien overlastgevende groepen jongeren en twee groepen die als hinderlijk werden
aangemerkt. In 2009 waren die cijfers precies omgekeerd: er waren vijftien hinderlijke groepen
en nog maar twee groepen die echt voor overlast zorgden. Voor 2010 is het streven om dit in
ieder geval gelijk te houden. In het Actieprogramma Veiligheid 2010-2014 is opgenomen dat de
totale jeugdoverlast in 2014 met 10% verminderd moet zijn ten opzichte van 2010 (33 overlast-
meldingen per 10.000 inwoners).
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In Almere maken we sinds 2007 gebruik van ESAR, ofwel het Elektronisch Signalerings-
systeem Alle Risicojeugd. In de rest van Flevoland is ESAR in 2009 geimplementeerd.
Inmiddels blijkt het systeem duidelijk zijn vruchten af te werpen. Professionals uit de
jeugdzorg delen hun succesverhalen over ESAR in de brochure ‘Werken met ESAR
werkt!’.

Hoe werkt ESAR?
ESAR is bedoeld om kinderen (0 tot 23 jaar) met problemen op meerdere leefgebieden vroeg-
tijdig te signaleren en te ondersteunen. Professionals kunnen kinderen over wie zij zich zorgen
maken, registreren in het systeem. Wanneer twee of meer professionals hetzelfde kind hebben
geregistreerd, is er een ‘match’ en bespreken de professionals op welke manier ze het kind het
beste kunnen helpen.

ESAR geeft géén inzicht in dossierinformatie (WAT) over de jeugdige. De informatie die wel in
het systeem staat — naam, geboortedatum en geslacht — is alleen in te zien door de behande-
lende professionals. Deze wisselen natuurlijk wel inhoudelijke informatie over het kind uit tij-
dens het overleg om de hulp op elkaar af te stemmen. ESAR zorgt daarmee voor een sluitende
ketenaanpak en helpt te voorkomen dat de problemen van het kind verergeren.

Succesverhalen

De brochure ‘Werken met ESAR werkt!” brengt ervaringen in beeld van professionals die ESAR
in de dagelijkse praktijk gebruiken om kinderen snelle, effectieve en gecodrdineerde hulp te
bieden. Zo was er kort geleden sprake van de eerste interregionale match in het systeem.
Welke successen ESAR nog meer heeft opgeleverd, lees je in de brochure. Lees verder —»

“Door de aanwezigheid van de gezinscoach heb ik weer meer zicht gekregen op mijn ei-
gen situatie. Door de begeleiding van de gezinscoach heb ik weer grip op mijn leven. Ze
is meegegaan naar het budget bureau en heeft samen met mij gekeken wat er buiten de
schulden nog meer moest gebeuren om mijn leven weer op orde te krijgen. Zelf had ik
niet de energie om met alle problemen aan de slag te gaan, maar omdat de gezinscoach
er was, had ik de energie om samen met haar aan de slag te gaan”.

Bovenstaande ervaring van mevrouw De Wit laat zien dat de inzet van een gezinscoach heel

goed kan werken. Gezinscoaches kunnen ingezet worden bij:

« gezinnen met kinderen in de leeftijd van 9 maanden tot 24 jaar;

* gezinnen die problemen hebben met het gezinsmanagement;

* gezinnen met meervoudige problematiek, zoals schulden, opvoedproblemen, verslaving en
dergelijke;

* gezinnen die onvoldoende in staat zijn om de regie over de eigen situatie te voeren;

* gezinnen met meerdere (minimaal 3) betrokken hulpverleners;

* gezinnen die aan de bovenstaande criteria voldoen en bekend staan als zorgmijder, kunnen
ook aangemeld worden voor gezinscoaching door de verwijzende instanties.

Doel van gezinscoaching

Een gezinscoach probeert te bereiken dat een gezin aan het eind van het traject weer de regie
over de eigen situatie heeft, alleen of met hulp. Specifiek betekent dit, dat:

« de problemen die binnen het gezin spelen in kaart zijn gebracht;

* het familienetwerk of het sociale netwerk is geactiveerd;

* het gezin naar passende hulp is toegeleid;

+ de ouders in staat zijn nieuwe problemen het hoofd te bieden;

* het gezin weer in staat is het gezinsmanagement op een gewenste manier uit te voeren.

Aanmelden voor gezinscoaching kan via de JGZ van Zorggroep Almere, of via de procescoor-
dinatie van de GGD Flevoland. Twijfel je of een aanmelding voor gezinscoaching een geschikt
hulpmiddel is, of heb je andere vragen? Neem dan contact op met Ans Logtenberg of Robert

Langenberg, de werkbegeleiders. Zij zijn voor consultatie beschikbaar en te bereiken via num-
mer: (036) 548 10 10.
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Bezoekers van de Nieuwe Bibliotheek in Almere Stad kunnen vanaf 4 november aange-
sproken worden door een medewerker van het OKé-punt. Het doel is om de bekendheid
van het OKé-punt en haar dienstenaanbod te vergroten onder ouders en jongeren in
Almere, door bezoekers van de bibliotheek daar persoonlijk over te informeren.

Om meer bekendheid te geven aan het OKé-punt start 4 november een informatiepunt in de
Nieuwe Bibliotheek in Almere Stad, op het Stadhuisplein 101. Het informatiepunt bestaat uit
een informatiekar met foldermateriaal over het OKé-punt en een medewerker van het OKeé-
punt die informatie verstrekt. Het OKé-informatiepunt is elke donderdag en vrijdag tussen
13.30 en 16.30 uur bij de Living aanwezig.

Proef

De informatie over het OKé-punt in de bibliotheek is een proef en loopt van donderdag 4
november 2010 tot 1 mei 2011. Afhankelijk van de resultaten zal er een uitbreiding komen naar
de bibliotheken in AlImere Haven en Almere Buiten.

Colofon

Deze nieuwsbrief is een uitgave van de gemeente Almere en is bedoeld voor medewerkers
van alle bij het OKé-punt betrokken instellingen.

Redactie en samenstelling
Henriétte van Aken, beleidsadviseur Jeugd

Markus Kerssing, communicatieadviseur OKeé-punt

Fotografie In verband met de privacy komen de kinderen op de foto’s niet overeen met de
informatie uit de artikelen.

Opmaak Gemeente Almere/Communicatie/VVormgeving

Kopij jmKkerssing@almere.nl

Aan- of afmelden

Wil je je afmelden voor de nieuwsbrief, of wil je jezelf of anderen ervoor aanmelden? Stuur dan
een mail naar Diana Munneke: dmunneke(@zorggroep—almere.nl. Vermeld in deze mail je
naam en voor welke organisatie je werkt.
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